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Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado · España 2025/26 n = 7,547 docentes

comunidades autónomas

2

tipos de centro fuentes integradas

Ficha técnica y muestra
 n = 7,547 docentes encuestados

7,547
docentes encuestados

18 4 3 68,5%
mujeres 31,5% hombres

Distribución de respuestas por comunidad autónoma (% sobre el total)



Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado · España 2025/26 n = 7,547 docentes3

Resumen ejecutivo — indicadores clave
 

P1 · Poco/nada reconocido como profesional

P2 · Sin apoyo explícito de las familias (No)

P3 · Alumnado sin respeto ni buen comportamiento

P4 · Ha sufrido agresión o trato vejatorio

P6 · Sin formación adecuada de la Administración

P7 · Sin respaldo de la Administración

P8 · Protocolos de convivencia inútiles/inadecuados

P9 · Burocracia excesiva que dificulta la docencia

P10 · Retribución no acorde a las funciones

Porcentajederespuestacrítica/negativaencadapregunta · Totalmuestra

72.2%

17.8%

65.7%

56.3%

54.2%

53.6%

97.8%

97.2%

90.0%

Nota: Los porcentajes reflejan la opción más crítica/negativa en cada pregunta. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



El reconocimiento profesional es percibido como insuficiente por
casi 3 de cada 4 docentes.

72.2% Poco/nada reconocido
Por sexo:
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P1. ¿Me he sentido reconocido/a como profesional?
 Resultadoglobal · n=7,547

Línea naranja punteada = media total (72.2%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

64.1%

66.0%

64.5%

67.8%

69.4%

68.4%

65.6%

63.9%

64.9%

54.9%

86.7%

62.1%
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P1. ¿Me he sentido reconocido/a como profesional?
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26



Solo 1 de cada 5 docentes percibe apoyo explícito por parte de
las familias.

17.8% Sin apoyo (No)
Por sexo:
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P2. Apoyo explícito de las familias
 Resultadoglobal · n=7,547

Línea naranja punteada = media total (17.8%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

12.2%

15.8%

13.0%

19.1%

22.0%

20.2%

32.8%

31.6%

32.3%

7.8%

26.7%

12.1%
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P2. Apoyo explícito de las familias
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26
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P3. El alumnado muestra respeto y buen comportamiento
 Resultadoglobal · n=7,547

Dos tercios del profesorado considera que su alumnado no
muestra el respeto adecuado.

65.7% Sin respeto (No)
Por sexo:

Línea naranja punteada = media total (65.7%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

54.9%

52.6%

54.4%

75.0%

70.3%

73.2%

61.7%

49.6%

56.6%

52.9%

40.0%

50.0%
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P3. El alumnado muestra respeto y buen comportamiento
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26



Más de la mitad del profesorado ha sufrido alguna agresión o
trato vejatorio en el último curso.

56.3% % Agresión (Sí)
Por sexo:
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P4. Ha sufrido agresión o trato vejatorio
 Resultadoglobal · n=7,547

Línea naranja punteada = media total (56.3%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

44.7%

43.5%

44.4%

53.6%

47.4%

51.3%

51.4%

37.6%

45.6%

52.9%

60.0%

54.5%
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P4. Ha sufrido agresión o trato vejatorio
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26



Más de la mitad del profesorado no ha recibido formación
adecuada para gestionar los problemas del aula.

54.2% Sin formación (No)

Por sexo:
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P6. Formación recibida de la Administración
 Resultadoglobal · n=7,547

Línea naranja punteada = media total (54.2%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

51.3%

51.2%

51.3%

52.8%

55.6%

53.9%

55.2%

64.7%

59.2%

47.1%

66.7%

51.5%
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P6. Formación recibida de la Administración
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26



El 53,6% del profesorado no siente respaldo alguno de la
Administración en su centro.

53.6% Sin respaldo (No)

Por sexo:
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P7. Respaldo de la Administración
 Resultadoglobal · n=7,547

Línea naranja punteada = media total (53.6%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

48.0%

49.5%

48.3%

45.6%

50.9%

47.6%

48.1%

53.4%

50.3%

37.3%

73.3%

45.5%
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P7. Respaldo de la Administración
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26



Solo el 2,2% considera los protocolos útiles. El 98% los rechaza
o considera insuficientes.

97.8% Protocolos inútilesPor sexo:
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P8. Utilidad de los protocolos de convivencia
 Resultadoglobal · n=7,547

Línea naranja punteada = media total (97.8%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

97.9%

97.4%

97.8%

97.7%

97.1%

97.5%

97.3%

92.5%

95.3%

98.0%

73.3%

92.4%
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P8. Utilidad de los protocolos de convivencia
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26



El rechazo a la burocracia es prácticamente unánime: 97 de
cada 100 docentes la consideran excesiva.

97.2% Burocracia excesiva
Por sexo:
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P9. La burocracia es excesiva
 Resultadoglobal · n=7,547

Línea naranja punteada = media total (97.2%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

97.8%

95.9%

97.4%

97.5%

96.8%

97.2%

98.9%

97.0%

98.1%

100.0%

93.3%

98.5%
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P9. La burocracia es excesiva
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26



9 de cada 10 docentes considera que su retribución no es
acorde a sus funciones y responsabilidades.

90.0% No acorde (No)
Por sexo:
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P10. La retribución es acorde a las funciones
 Resultadoglobal · n=7,547

Línea naranja punteada = media total (90.0%). Barras grises = por debajo de la media. Fuente: Encuesta Integrada 2025/26.



Mujer

Hombre

GLOBAL

Sexo / Centro CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especia

91.2%

93.5%

91.7%

90.5%

89.3%

90.1%

86.9%

88.7%

87.7%

86.3%

93.3%

87.9%
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P10. La retribución es acorde a las funciones
 Desglose por tipo de centro y sexo

Fuente: Encuesta Integrada de Condiciones del Profesorado 2025/26
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P4 & P5. Agresiones — análisis detallado
 4,249 docentes (56.3%) declaran haber sufrido alguna agresión

% sobre el total de docentes que declararon agresión (n=4,249). Pregunta multirrespuesta.
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5 CCAA con más agresiones 5 CCAA con menos agresiones
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CEIP / CRA IES / IESO FP / Adultos C. Ed. Especial

n = 7,547 docentes

Horario lectivo

Autoridad docente

Personal diversidad

Reducción de ratios

Reducción burocracia

Homologación salarial

Medida Mujer Hombre

24

Medidas prioritarias demandadas por el profesorado
 Puntuación media 0–10 — Por CCAA, Sexo y Tipo de Centro

Puntuación media (escala 0–10). Mayor puntuación = mayor prioridad otorgada.

9.57

9.44

9.34

9.15

9.03

7.82

9.40

9.08

8.61

8.96

8.88

7.72

9.52

9.48

9.55

9.36

9.09

7.94

9.54

9.30

8.88

8.91

8.91

7.72

9.32

8.80

8.59

9.11

9.14

7.61

8.92

8.56

8.74

9.26

8.27

7.21
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